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Agir sur l'empreinte carbone 

Référence : DDCARBONE Durée : 2 jours Certification : Aucune 

 

 

CONNAISSANCES PREALABLES 

• Aucunes.  

 

PROFIL DES STAGIAIRES 

• Toute personne en charge ou intéressée par la mesure de l’empreinte carbone d’une entreprise.  

 

OBJECTIFS 

• Comprendre ce qu’est l’empreinte carbone et la transition bas carbone. • Faire passer le bilan carbone à son 
entreprise et mesurer son empreinte carbone. • Participer à la stratégie de réduction de l’empreinte carbone d’une 
entreprise.  

 

CERTIFICATION PREPAREE 

Aucune 

 

METHODES PEDAGOGIQUES 

• Mise à disposition d’un poste de travail par stagiaire 

• Remise d’une documentation pédagogique numérique pendant le stage 

• La formation est constituée d’apports théoriques, d’exercices pratiques, de réflexions et de retours d’expérience 

• Le suivi de cette formation donne lieu à la signature d’une feuille d’émargement 
 

FORMATEUR 

Consultant-Formateur expert GREEN IT 
 

METHODE D'EVALUATION DES ACQUIS 

• Auto-évaluation des acquis par le stagiaire via un questionnaire 

• Attestation des compétences acquises envoyée au stagiaire 

• Attestation de fin de stage adressée avec la facture 
 

 

CONTENU DU COURS 

 

JOUR 1 
 

Les émissions de gaz à effet de serre 
(1h30) 
• Définition 
• Relation entre empreinte carbone et réchauffement 
climatique 
• Les émissions à l’échelle mondiale, au niveau des 
pays, au niveau des entreprises 
 

La transition bas carbone et la législation 
en France (2h) 
• Actions mises en place par le gouvernement 
(Stratégie Nationale Bas Carbone, Convention 
Citoyenne pour le Climat, etc.) 
• Standards de calcul de bilan carbone (Adème, GHG 
Protocol, ISO Standard…) 
 

Les règles de calcul bilan carbone 
entreprise vs produit (1h) 
• Facteurs d’émissions 
• Périmètre de calcul 
• Méthode basée sur les dépenses vs consommation 
• Année de référence 
 

Exercices de bilan carbone d’entreprise 
(2h30) 
• Catégorisation d’émissions par scope 1, 2, 3 
• Dans des secteurs différents : entreprises dans 
l’industrie et les services 
 

JOUR 2 
 

Comment établir une stratégie de 
réduction dans sa structure (1h30) 
• Quel est le processus ? 
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• Partage de cas pratiques d’entreprises qui ont connu 
des succès 
 

Exercice de brainstorming sur des 
méthodes de réductions par catégorie (2h) 
• Consommation d’énergie 
• Logistique 
• Déplacement des employés au lieu de travail 
• Design de produits 
• Produits 
• Investissements etc. 
 

Présentation de la méthode de réduction 
de l’Adème (1h30) 

• « Plan de Transition » établi par l’Adème 
• Présentation des critères Science Based Targets 
Initiative (SBTi) 
 

Mise en pratique (2h) 
• Etablissement d’un plan de réduction de l’empreinte 
carbone d’une entreprise en partant d’un bilan carbone 
donné 
• Quantification des efforts de réduction à l’horizon 
2030 et 2050 par catégorie/scope 
• Projection du chiffre d’affaires et des émissions d’ici 
2030 
 

 

 

 

Notre référent handicap se tient à votre disposition au 01.71.19.70.30 ou par mail à referent.handicap@edugroupe.com pour recueillir 
vos éventuels besoins d’aménagements, afin de vous offrir la meilleure expérience possible. 
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