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= Accompagner pour réussir

IA au service des managers

Référence : 1A028 Durée : 2 jours (14 heures) Certification : Aucune

CONNAISSANCES PREALABLE

e Maitriser les fonctionnalités de base d'un ordinateur et des outils bureautiques
e Exercer ou étre amené a exercer une fonction de management
e Aucune compétence en intelligence artificielle ou en développement informatique n'est requise

PROFIL DES STAGIAIRES

e Cette formation s'adresse aux managers souhaitant intégrer l'intelligence artificielle dans leurs pratiques afin d'améliorer leur
efficacité, leur prise de décision et I'accompagnement de leurs équipes

¢ Elle concerne notamment : Managers de proximité ; Responsables d'équipe ; Managers opérationnels ; Responsables de service ;
Chefs de projet encadrant une équipe ; Directeurs opérationnels ; Managers fonctionnels ; Toute personne exercant une fonction
d'encadrement

OBJECTIFS

o Alissue de la formation, le participant sera capable de :

o |dentifier les cas d'usage de l'intelligence artificielle applicables aux activités managériales

o Utiliser I'IA générative pour préparer, organiser et animer les activités d'une équipe

e Produire plus rapidement les principaux livrables de management

Exploiter I'IA pour faciliter la prise de décision, la communication et le pilotage de I'activité

e Automatiser certaines taches administratives ou organisationnelles

o Utiliser l'intelligence artificielle dans le respect des bonnes pratiques de confidentialité, de gouvernance et d'lA responsable

CERTIFICATION PREPAREE

e Aucune

METHODES PEDAGOGIQUES

e Mise a disposition d'un poste de travail par stagiaire

¢ Remise d'une documentation pédagogique numérique, de modeles de prompts, de modéles de livrables, d'étude de cas

o La formation est constituée d’apports théoriques, de démonstration, d'études de cas, de jeux de rble, de travaux pratiques, d'ateliers
collaboratifs et de retours d'expérience

FORMATEUR

e Consultant-formateur expert 1A

METHODES D'EVALUATION DES ACQUIS

e Questionnaire de positionnement

e Pendant la formation : Exercices ; Quiz ; Jeux de role ; Ateliers

¢ En fin de formation : étude de cas consistant a préparer, piloter et accompagner une équipe a l'aide de I'A en produisant plusieurs
livrables managériaux

Auto-évaluation des acquis par le stagiaire via un questionnaire

Attestation des compétences acquises envoyée au stagiaire

Attestation de fin de stage adressée avec la facture

ACCESSIBILITE DE LA FORMATION
e EduGroupe met en place un ensemble de dispositifs pour accueillir, accompagner et adapter ses formations aux personnes en
situation de handicap (PSH).
¢ Notre référent(e) handicap se tient a votre disposition au 01.71.19.70.30 ou par mail a referent.handicap@edugroupe.com pour tout
besoin d'aménagement, afin de vous offrir la meilleure expérience possible.

CONTENU DU COURS

1. Comprendre les usages de l'lA dans le management

e Les opportunités offertes par I'lA

e Le role du manager a I'ére de I'|A

Les limites de I'lA

e Les bonnes pratiques

° Identifier les activités managériales pouvant étre assistées par I'lA
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2. Préparer et organiser l'activité

Préparer une réunion
Elaborer un plan d'action
Organiser les priorités
Répartir les activités
Construire des tableaux de bord
Préparer les reporting
Préparer un comité de pilotage avec I'A

3. Accompagner les collaborateurs

Préparer les entretiens individuels
Elaborer des objectifs
Préparer un feedback
Construire un plan de développement des compétences
Gérer les situations difficiles
Préparer un entretien annuel complet

4. Décider et communiquer

Synthétiser des informations

Préparer une décision

Rédiger une note

Préparer une communication

Produire des présentations

o Construire une note d'aide a la décision

5. Automatiser les activités du manager

Assistants 1A
Agents IA
Comptes rendus automatiques
Suivi des actions
Tableaux de bord
Organisation personnelle
Créer son assistant IA de management

6. Manager l'usage de l'lA dans son équipe

e Accompagner le changement
e Développer les compétences
o Définir les regles d'utilisation
IA responsable
Confidentialité
Gouvernance
Construire un plan d'adoption de I'l|A pour son équipe
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